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Sis leidinys yra skirtas visiems, kas nori jsigilinti ir pasisemti

ikvépimo, kaip kurti visa mokyklos bendruomene jtraukiantj,

besimokanciyjy poreikius atliepiantj, svarbiausias
kompetencijas ugdantj mokymo(si) procesa. Leidinys yra
paremtas nuo 2016 mety asociacijos ,Kurybinés jungtys”
igyvendinamos mokykloms skirtos programos ,Tyrinejimo

“

menas

patirtimi bei joje dalyvavusiy mokykly sekmes

istorijomis. Programos metu, bendradarbiaudami su
mokyklomis, pastebejome, kiek daug paprasty, taciau
mokymosi patirtj ypatingai praturtinanciy galimybiy teikia

platesnés mokyklos bendruomenés nariy jtraukimas, vietoves

tyringjimas, bendradarbiavimas su kitomis vietinemis
organizacijomis. Ilgainiui visas Sias praktikas éméme
apibendrinti kaip mokymasi bendruomenéje.

Mokymosi bendruomenéje centre — Zmoneés ir rysiai su jais.

*, Tyringjimo menas” - testiné
programa, skirta atskleisti ir
ugdyti mokiniy ir mokytojy
kurybinguma, kritinj mastyma ir
kitas svarbiausias kompetencijas,
padéti mokykloms kurti aktualy,
XXI amziaus savastj atliepiantj
ugdymo procesa, suteikti praktine
pagalba sprendziant aktualius

mokymosi isStkius. Programos
pamatas - mokiniy, mokytojy ir
jvairiy karybiniy sriciy praktiky
partnerystés, kuriy metu kartu
sprendziami konkretus mokymosi
iSsukiai, kuriami ir iSbandomi
dalyky intergavimu, tyrinéjimu

ir problemy sprendimu pagrjsti
ugdymo metodai.



Be vadovéliy, svarbiu mokymosi resursu tampa asmeniniai
susitikimai su kitais Zzmonémis, jy grupémis, gilinimasis j
jy patirtis, mastyma ir veikimo budus. ] mokymosi procesa
jtraukus skirtingus Zmones: skirtingy karty, profesijy,
tautybiy, religijy, gyvenimo budy, patirciy, ir t. t. — galima
veiksmingai plesti mokiniy ir mokytojy akiratj, susidurus su
nuomoniy jvairove, stiprinti kritinj mastyma, ,tikrinti” savo
jsitikinimus, iSankstines nuostatas, mokytis argumentuotai
reikSti nuomone, kurti dialoga, geriau pazinti save ir kitus.
Taip didinama empatija kitam, o gebéjimas bendrauti ir
bendradarbiauti ruoSia mokinius visapusiskai dalyvauti
demokratinés visuomenés procesuose.

Toks bendruomeninis ugdymo procesas is dalies palengvina
ir ugdytojo nasta — mokytojas néra vienintelis atsakingas

uz ugdymo turinio paruosimag ir perteikima. Ugdymo
bendruomenés nariai bei patys mokiniai taip pat yra

skatinami prisiimti atsakomybe, dalintis Ziniomis ir patirtimis

su besimokanciais, aktyviai dalyvauti mokymosi procese.
Mokytojo svarbus vaidmuo tampa kuriant rysj su galimais
iSoriniais ir vidiniais partneriais, kartu tyrinéjant ir keliant

aktualius klausimus, padedancius mokiniams patirtis sujungti

su ugdymo temomis, bei uztikrinant patirciy refleksijas.

Taigi, kvieCiame susipazinti ir iSméginti ,,Karybiniy jungciy“
kurianciy praktiky kartu su mokiniais ir mokytojais iSmégintus
bei pasiteisinusius veikimo budus ir zingsnius, kaip savo
bendruomene paversti aktyvia mokymosi bendruomene.

Nesvarbu, ar imsités visy zingsniy, ar iSbandykite tik kelis,
pasirodziusius jdomiausius, realiausiai jgyvendinamus jusy
konkreciu atveju ar tiesiog lengviausius. Juk kalbame apie
daugiasluoksnj, daugiakryptj procesg, kuriame néra vieno
teisingo veikimo budo. Svarbu tiesiog nuoSirdziai bandyti ir
ziuréti, kas veikia ir kuria prasme jums ir jusy bendruomenei.



AVGINANTY
MOKYKLOS
BENDRVOMENE

Pradékite nuo artimiausios aplinkos - mokyklos
bendruomeneés.

»Kurybiniy jungCiy” kuriantys praktikai, dirbdami jvairiose

Lietuvos mokyklose, kvieCia mokytojus pameéginti jsivertinti,

kiek jy mokykla yra bendruomeniska, ne intuityviai,

bet skiriant laiko gilesniems apmastymams, kas jiems

yra bendruomene, kodél jie jauciasi arba nesijaucia

bendruomeniski. Siam jsivertinimui labai naudinga

sociologo, socialinio darbuotojo, darbo su bendruomene

ir bendruomenés plétros konsultanto Pauliaus Godvado

suformuota bendruomeninés organizacijos samprata.

Bendruomeniné organizacija:

« mato Zmones kaip aktyvius veikéjus, o ne pasyvius
vartotojus ar aplinkybiy aukas;

« turi platesnj kontekstualy ir atnaujinama matyma/akiratj;

« pajégi kurti ir veikti partnerystéje ir imtis lyderystes;

 lanksti savo praktikomis ir ribomis, daugiafunkcing;

« gebanti kurti vizija kartu.

Placiau kvieCiame Zitréti Pauliaus
Godvado pranesimo ,Ka is

tirkyjy reiskia bendruomeniné
organizacija” jrase: https://www.
youtube.com/watch?v=fn5q-
xmvfUl
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Daznai, émus atidzZiau tyrinéti savo mokyklos bendruomene,
LTyrinejimo menas” programos dalyviai pastebi, kad

mokyklos turi daug bendruomeniniy resursy, kuriy iki galo
nepanaudoja, santykiai tarp mokytojy ar skirtingy klasiy, nors
ir draugiski, daznai yra atsitiktiniai.

PriezasCiy tam daug: pamoky tvarkarasciai, dideli mokytojy
kraviai, kartais darbas keliose mokyklose ir kiti veiksniai
lemia, kad mokytojai retai susitinka, nekalba apie ne su
mokymusi susijusius dalykus, mazai ieSko bendradarbiavimo
galimybiy. Tai lemia, kad mokyklose dominuojanti bendravimo
kulttira yra labiau dalykiné nei bendruomeniné. Si santykiy
dinamika persiduoda ir mokiniams. Mokiniai, apibudindami
savo santykius su mokytojais ir netgi kitais mokiniais, daznai
jvardija juos kaip formalius, apsiribojancius Ziniy iSmokimu,
o ne draugiskus, padedancius augti kaip visapusiskoms
asmenybes.

Gera Zinia, kad tai galima pakeisti. Emus 3iuos nusistovéjusius
santykius, nors ir truputj ,klibinti”, pradzioje tarp mokykloje
dirbanciy mokytojy, véliau tarp mokiniy ir tévy/globéjy
atsiranda daug pozityvios energijos, kuri padeda jgyvendinti
jvairiausias idéjas, teigiamai keicia tarpusavio santykius ir
bendra visy savijauta.

Kaip to pasiekti?

1. Samoningai méginkite pazinti mokykloje
dirbancius mokytojus, administracija, kitus
darbuotojus labiau kaip Zmones, o ne tik kaip
savo srities profesionalus.

Vienas paprasciausiy budy stiprinti bendruomeninius rysSius
su aplink esanciais, veikianciais zmonemis buty inicijuoti is
paziuros nesvarbius, nereikSmingus, kad ir trumpus pokalbius,
kuriuose nei jus, nei jusy pasnekovai nesiekia jokios naudos.
Pokalbius, kuriuose kuriama tarpasmenineé erdve, dalintis tuo,
kuo kiekvienas gyvena: kas ka skaito, kokj filma mate, ka veiké
savaitgalj, kokius naminius augintinius augina ir panasiai.




Cia labai svarbus ir mokyklos vadovy vaidmuo. Jie

turi geriausia galimybe kurti erdve, palankia stipréti
tarpasmeniniams rySiams. Pavyzdziui, susitikimuose i$ anksto
numatyti laika, skirta mokytojy tarpusavio rysiy stiprinimui.
Tam gali padéti ir jvairios kurybineés veiklos.

Pavyzdziui, zaidimas ,,Bingo”. Kiekvienam mokytojui paruoskite
po lapa su langeliais, kuriuose buty jrasyti skirtingi teiginiai
apie zmones. Pavyzdziui, ,zmogus, turintis augintinj”, ,zmogus,
mégstantis Sokti”, ,Zmogus ka nors kolekcionuojantis”,
»Zmogus, mokantis bent tris uzsienio kalbas”, ,Zzmogus, jkopes
Jj aukstesnj nei 1 km aukscio kalna”, ,zmogus, kurio gimtadienis
yra t3 patj ménesj kaip ir mano” ir pan. Formuluodami
teiginius, galite remtis tuo, kg jau Zinote apie savo kolegas,

bet palikite ir nezinios, nebutinai turite Zinoti visus atsakymus
IS anksto. Mokytojai, gave po tokj lapa su teiginiais ir rasiklj,
turi vieni is kity rinkti parasus ties teiginiais, kurie tam zmogui
tinka: kiekvienas, kuriam teiginys tinka, pasiraso ties tuo
teiginiu kolegos lape. Paciam j savo lapa pasirasyti negalima.
Vienas Zmogus gali pasirasyti jums tik vieng karta. Atlikdami
Sig uzduotj dalyviai neiSvengiamai turés kalbétis su kolegomis,
juos geriau pazinti. Dalyvis, pirmas surinkes parasus po visais
teiginiais, Saukia , Bingo!” Véliau aptarkite, ka suzinojote

vieni apie kitus, ka pastebéjote apie grupe: kokiy Zzmoniy
bendruomeneéje turite daugiausia? Ties kuriais klausimais

tinkama Zmogy buvo rasti sunkiausia? Kuo dar noréetume
pasidalinti vieni su kitais?

Daznai Salia esantys mokytojai ir jy istorijos gali tapti puikiu
mokymosi Saltiniu, praturtinanciu jusy ugdoma dalyka

ar konkrecig tema. Geri ir asmeniski mokytojy tarpusavio
santykiai yra esminis stimulas stipréti bendruomeniniams
rysiams.

2. Isnaudokite mokykloje vykstancius bendrus
renginius.

Visose mokyklose vyksta bendri renginiai - Rugsejo pirmoji,
Kalédiniai renginiai, Uzgaveneés, valstybiniy Svenciy minéjimai,
Mokytojo diena ir t. t. ISnaudokite Siuos renginius mokyklos
bendruomeneés stiprinimui.

Eksperimentuokite su renginiy formatu, stenkités juos

daryti aktyvesnius, kirybingus. Neretai mokyklos renginiai
apsiriboja reprezentaciniu, parodomuoju aspektu: scenoje
pasirodo kolektyvai, atliekami muzikiniai numeriai, viesos
kalbos ar pasveikinimai. Bet kartais labai paprastas veiksmas,
pritaikytas laiku ir vietoje, gali padéti visiems susirinkusiems
Zmonéms tapti ne pasyviais Ziurovais, bet aktyviais dalyviais.



Pavyzdziui, renginio metu paprasykite saléje susirinkusiy Tokio susitikimo metu saléje gali kilti didelis triukSmas ir
zmoniy per kelias minutes susesti grupelémis arba susirasti net lengvas chaosas, bet Si ar panasios tinklaveikos veiklos
nepazjstama zmogy ir susipazinti: pasisveikinti, pasakyti padeda dalyviams labiau jsitraukti, perzengti pirmus
bendravimo barjerus, susipazinti, pagalvoti, kaip jie galéty
prisidéti prie, kad ir mazy, pokyciy bendruomenéje.

Rinkites veiklas, kurios yra aktyvios, skatina bendradarbiavima
su dar nepazjstamais Zzmonémis, daznai ledus padeda
pralauzti uzduotys, jtraukiancios kiino judes;.

Jkvépimo kirybinéms veikloms darbo praktikos dirbant su vaikais
galite rasti ,Karybiniy jungciy” ir jaunimu”. Nors veiklos skirtos
2021 metais iSleistame darbui nuotoliu, dauguma jy yra
metodiniame leidinyje ,RYSIO lengvai pritaikomos ir gyviems
KURIMAS. Gerosios nuotolinio susitikimams.

savo varda, papasakoti, kodél Siandien cia atvyko ir ka jam
tai reiskia, galbut papasakoti vienas kitam istorijg apie savo
meégstamiausig ar nemegstamiausiag pamoka, kartu pagalvoti,
koks vienas dalykas mokykloje galéety buti geresnis, kaip jie
galéty prie to prisidéti?



3. Kurkite tradicijos ir ritualus.

Bendruomenes tapatybe itin stiprina bendros tradicijos ir
ritualai. Su Zmonémis, kurie ka nors daro taip, kaip mes,
bet kitaip nei kiti, Svencia Sventes, kurias Svenciame mes,
bet nesvencia kiti, jauciame didesnj bendrumo jausma.
ISnaudokite tai savo mokyklos bendruomenés stiprinimui.

Drauge pagalvokite apie tradicijas ar ritualus, kuriy jusy
mokyklos bendruomené norety laikytis ir kurios buty jai

prasmingos. PavyzdZiui, kaip kitaip ar iSskirtinai nuo kity
mokykly galétumete Svesti Rugséjo 1-3j3, Mokytojo dieng,
Simtadienius, iSleistuves ir kitas Sventes? Kokie elementai
tas Sventes padaryty prasmingesnes jusy bendruomenés
nariams? Kas padéty aktyviau jsitraukti?

Galbut kiekvieny mokslo mety pabaigoje jusy mokykloje
galety buti renkamas Mety mokytojas, kuris gauty mokiniy
sukurta karuna. Galbut mokykla baigiantys dvyliktokai galéty
sukurti ir padovanoti estafetés lazdeles vienuoliktokams.
Veiklos neturi buti sudétingos, svarbu, kad jos bty jdomios
jusy mokyklos bendruomenei, ja aktyvuoty.

4. Uzsiimkite bendra veikla, mokykla
jungiandiais kiarybiniais projektais.

Bendra veikla yra nuostabus budas aktyvuoti visa mokyklos
bendruomene.

Pavyzdziui, ,Tyrinéjimo meno” programoje dalyvavusi Vilniaus
,Laisves” gimnazija drauge su ,Kurybiniy jungciy” kurianciais
praktikais: aktoriumi Eimantu Bareikiu ir komunikacijos,
rinkodaros ir projekty valdymo specialiste Jolanta Masiuliene,
kuré mokyklos ,Laisves radija“.



UZsibréze §j tiksla, mokiniai greitai suprato, kad, norint skirtingomis temomis. Laida apie sporta? Padeéti gali fizinio

ji pasiekti, reikés kone visos mokyklos bendruomenés lavinimo mokytojai. Laida apie moksla? Kreipkiteés j fizikos,

Jsitraukimo. chemijos, biologijos mokytojai ir t. t.

« Radijui reikia vizualo? Reikia surasti, kas yra pajegus jj « Reikia parengti radijo laidy tekstus? Lietuviy kalbos
sukurti, kreiptis j dailés, dizaino mokytojus, kurie galéty mokytojai gali padeéti juos redaguoti.
padéti. « Radijo kurybinei grupei reikia erdves susitikimams ir

+ Reikia muzikinés uzsklandos? Kas mokykloje yra darbui kartu? Teks kreiptis j budétoja, kuri duos raktus nuo
muzikalus? Kuo gali padéti muzikos mokytojai? laisvos klases.

+ Reikia uzpildyti radijo eterj? Reikia radijo laidy « Reikia informuoti mokyklos bendruomene apie radija?

Reikes susipazinti su tuo, kas mokykloje yra atsakingas
uz socialiniy tinkly, tinklalapio valdyma, bendradarbiauti
kuriant komunikacine kampanija.

ek + Reikia radija transliuoti? Reikia bendrauti su
S administracijos atstovais, kurie atsakingi uz jrangos
jsigijima.

Reikia radijo atidarymo renginio? Reikés sudaryti
kviestiniy sveciy sarasa ir rasti budus, kaip juos pakviesti.

Taip kiekviename zingsnyje mokiniai turéjo identifikuoti,
kokios pagalbos jiems reikia ir kokie mokyklos bendruomeneés
atstovai ta pagalba gali suteikti.

Kryptingai dirbant ir aktyvuojant mokyklos bendruomene, j
radijo atidarymo renginj pavyko pakviesti ir tuometinj Vilniaus
merg Remigijy Simasiy, kuris véliau davé ir interviu radijo



laidai ,Kai uzaugsiu, blsiu”. Laidoms interviu dave ir tokie
visuomenes veikéjai, kaip fotografas, menininkas Algimantas
KrisCiunas, komikas, renginiy ir televizijos laidy vedéjas
Justinas Jankevicius, muzikantas, laidy vedéjas Rolandas
Mackevicius, virtuves Sefas Gian Luca Demarco ir kt.

Laidy jrasus galite rasti ,Laisvés
radijas” Youtube kanale:
https://www.youtube.com/@
laisvesradijas7603/videos

5. | mokiniy klase ziurékite kaip i mokymosi
bendruomene

Mokiniams gali buti sunku jausti bendryste su visa mokyklos
bendruomene, bet geriau pazinti savo klasés draugus ir
drauges, kartu patirti kirybos procesa, isdrjsti atviriau dalintis
savo iSgyvenimais mazesnéje grupeéje yra realu. Toks gero
klases psichologinio klimato uztikrinimas daro teigiama jtaka
mokiniy mokymuisi, motyvuoja jsitraukti ir padeda ,uzkrésti”
vieni kitus geru pavyzdziu. Tai tampa labai svarbu, jei j klase
ateina nauji mokiniai. Zinant, kad mokiniams tiesiog sédéti

ir atvirai pasakoti savo patirtis arba susidraugauti gali buti
sudétinga, rekomenduojame pasitelkti jvairias kirybines
uzduotis.

PavyzdZziui, Sal€ininky ,Santarvés” gimnazijoje dirbusi kurianti
praktike, edukatore Ineta Dirmiene j klase sieke padeti
visapusiskai integruotis mokiniams is Ukrainos. Tam kurianti
praktiké pasitelké bendradarbiavima ir vienas kito pazinima
skatinancias kurybines uzduotis. Pavyzdziui, mokiniai turejo
iSsiaiskinti, kada kieno gimtadieniai, ir pagal tai sustoti j rata.
Tokia veikla uztikrino, kad mokiniai émeé kalbétis tarpusavyje,
susipazino. Kita uzduotis - drauge kurti kiausSinio gaudykle,
kuri apsaugoty iS auksStai metama kiausSinj. Bendras tikslas
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ir azartas laiméti jtrauké visus mokinius - visi aktyviai siule
sprendimus, idéjas, kartu konstravo gaudykles.

Veiklas inicijuojant nuolatos, uztikrinant, kad mokiniai
bendrauty ir dirbty ne tik su savo draugais, bet vis su
kitais bendraklasiais, tarp mokiniy kuriamas glaudus rysys,
stiprinamas klasés kaip bendruomenés santykis.

6. Skatinkite bendradarbiavima tarp klasiy.

Mokymasis bendruomenéje remiasi supratimu, kad kiekvieno
mokymosi procesas yra daugiasluoksnis ir skirtingas.
Pavyzdziui, mokinys ta paciag informacija gali geriau suprasti
ar jsisavinti is savo bendraamzio ar vyresnio mokinio nei is
mokytojo. Dviejy ar trijy klasiy sujungimas bendrai veiklai gali
buti puiki galimybé, leidZianti mokiniams bendradarbiauti,
susipazinti ir stiprinti rySius su kity klasiy mokiniais bei kartu
ir mokytis.




PavyzdZiui, kurianti praktiké, edukatoré Dalia MecCkauskaitée

su Vilniaus Aleksandro Puskino Sestoky klase organizavo
orientacines varzybas po mokykla kity Sesty klasiy mokiniams
ir mokytojams. Mokiniai patys paruosé penkias orientaciniy
varzyby trasas, uzduotis punktuose, planus, patys vede
varzybas, aiskino kity klasiy Sestokams varzyby taisykles.
Mokiniai galéjo zaismingai pasitikrinti savo Zinias, jei
atsakymy kas nors nezinodavo, - mokyti vieni kitus, bendrauti
ir bendradarbiauti.

Kitos tarpklasineés veiklos galéty buti protmusiai, debatai,
teminiai festivaliai, jtraukiantys ugdymo dalyky turinj ir pan.

Tik nepamirskite skirti laiko tokiy renginiy refleksijai: aptarti,
kaip sekesi, kas patiko, nepatiko, ka mokiniai noréty daryti
kita karta. Ir butinai renginiu pasidziaukite - pasidarykite,
kad ir nedideles sunestines vaises, pabukite kartu, leiskite
mokiniams ir mokytojams bendrauti nevarzomai. Tai
pajvairina ugdymo procesa, pazymi buvusj jvykj, leidzia
kiekvienam pasijusti bendruomenés nariu.

7. Itraukite platesne mokyklos bendruomene.

Nepamirskite, kad mokyklos bendruomene sudaro ne

tik mokiniai ir mokytojai. Jai priklauso ir mokiniy tevai,
globéjai, artimieji, mokyklos alumnai, kuriuos taip pat galima
prasmingai jtraukti j mokymosi procesa.

KvieCiant alumnus raginame j mokykla kviesti sugrjzti ne
tik ,laimétojus”, ,daug pasiekusius Zmones”, bet visus, kurie
norety ir galéty aktyviau dalyvauti mokyklos gyvenime.

Tévai, globéjai ar artimieji j mokyklas daznai yra kvieCiami

j profesijy dienas papasakoti apie savo profesija. Tai yra
skatintina praktika. Taciau taip pat j mokymosi procesa
artimuosius galima jtraukti ir nekvieciant jy ateiti j mokykla.



Tam rekomenduojame jgyvendinti uzduotis, kurios raginty

mokinius bendrauti su namiskiais, gauti informacija is jy.

Pavyzdziui, kurianti praktike, edukatoré Eglé Nedzinskaité MaKYKLOS—
kartu su Vilniaus Kacialovo mokyklos mokiniais kiré vizitines

korteles — mokiniai pasakojo apie save ir rinko informacija MGKYM&S‘
apie kitus bendraklasius. Kureja paprase, kad mokiniy

artimieji sukurty trumpus filmukus/pasakojimus apie ®
mokinius. Tokiu budu, net tiesiogiai neatéje j mokykla jie PAnggES
prisidejo prie bendro projekto, dél to aktyviau domeéjosi jo

eiga, pasiektais rezultatais.

Taigi pradekite nuo atidesnio zvigsnio j tai, kas jus supa

kas diena. Tyrinékite, smalsaukite, atsisakykite iSankstiniy /> &
nuostaty ir tikrai atrasite naujai tiek save tiek kitus. &«




Emus tyrinéti ir aktyvinti savo mokyklos bendruomene,
rekomenduojame paieskoti budy, kaip prasmingai
bendradrbiauti su kitomis — artimomis ar tolimesnemis -
mokyklomis. Gali buti, kad kitos mokyklos taip pat suka
galva, kaip savo mokymosi procesg padaryti kurybiskesnj,
SiuolaikiSkesnj, atviresnj. leskoti ir eksperimentuoti drauge
bus daug lengviau!

LTyrinejimo menas” programos metu j bendrus renginius
kvieCiame visy dalyvaujanciy mokykly atstovus. Po jy
daznai girdime, kad galimybé susitikti su kitais mokytojais,

jsitraukti j nejpareigojancius pokalbius, turéti bendra kurybos
procesa yra labai motyvuojanti ir jkvepianti patirtis. Geriau
susipazinus paaiskeja, kad dauguma mokykly gyvena panasiu
ritmu, susiduria su panasiais iSSukiais. Bendravimas su kity

mokykly atstovais yra puikus resursas mokytis vieniems
iS kity, jausti palaikyma, bendryste, priklausyma didesnei
Svietimo bendruomenei.



LTyrinéjimo menas” programos baigiamojo renginio

metu susitike Vilniaus Zemynos gimnazijos ir Kretingalés
pagrindinés mokyklos atstovai pajuto tarpusavio rysj ir
nusprendé jo nenutraukti, o iSnaudoti bendradarbiaujant ir
kuriant jdomias ugdymo veiklas.

Pirmiausia Zemynos gimnazistai paruo3é kirybines dirbtuves
Kretingalés mokyklos 2-4 klasiy pradinukams. Véliau Zemynos
mokiniai vyko j Kretingale, kur kulturos centre antrokai ir
treciokai vaidino spektaklius. Tokios bendros patirtys leidzia
susitikti ne tik skirtingy mokykly ir dalyky mokytojams, bet

ir mokiniams, padeda mokytis pasitelkiant naujus budus,
bendradarbiaujant su kitais mokiniais.

Kita ,Karybiniy jungciy” praktika — miesto Mokytojy klubai.
Juos esame seékmingai jkure Klaipédoje ir Vilniuje. PavyzdZiui,
Vilniuje buvo jkurtas Naujosios Vilnios rajono Mokytojy
klubas. Tai, kad j kluba susiburé vieno rajono mokytojos
labai pasiteisino — bunant geografisSkai arti yra daug lengviau
inicijuoti ir organizuoti susitikimus, dalintis resursais,
igyvendinti veiklas.

Susitikimy metu skirtingy mokykly aktyvios mokytojos
gavo erdves ir laiko susipazinti, dalijosi jZvalgomis ir
diskutavo aktualiomis ugdymo temomis, sprendé issukius,

planavo bendras ugdymo veiklas, tyringjo ir mokesi naujy,
jtraukiy ugdymo metody, lankési kultiiros ir visuomeninése
organizacijose, jose kuré integruotas pamokas.

Tokios pazintys ir bendruomeniniy rysiy karimas

labai sustiprina mokytojus tiek kaip asmenybes, tiek

kaip profesionalus, palengvina vélesnj tarpmokyklinj
bendradarbiavima - susipazinus daug lengviau susisiekti ir
inicijuoti bendras veiklas.
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Netoli mokyklos esancios organizacijos ir vietos yra puikus
ir patogus mokymosi resursas. Kadangi viskas greta -
sutaupysite laiko, finansy, energijos ir bus lengviau kurti
ilgalaikius santykius.

Neretai ,Kurybiniy jungCiy” kuriantys praktikai, pradedami
projektus mokyklose ir pasitulydami mokytojams kartu
patyrinéti aplinkui mokykla esancia teritorijg ir rajona,
iSgirsta, kad aplink mokykla ,nelabai jau €ia pas mus yra
kazkas gero”, ,viskas Cia Zinoma”, ,jdomiau vaZiuoti j centra
ar j sostine”. Labai dazna pagunda tyrinéti ir zavetis toli
esanciais muziejais ar kitais objektais neleidzia pamatyti visai
Salia esanciy ,lobiy”. Taciau atidziau pasiziurejus, skiriant
pakankamai demesio ir laiko savo aplinkos tyrinéjimui, galima
atrasti naujas mokymo(si) galimybes.

Svarbu pabrézti, kad iSéjima uz mokyklos riby matytumeéte

ne kaip ekskursija, kuri yra atsieta nuo temy, kurias Siuo
metu mokosi mokiniai, o, atvirksciai, padedanti susieti
besimokomas temas su realiais, aplinkoje esanciais objektais,
organizacijomis ir jy praktikomis.

Pavyzdziui, Vilniaus Zaros gimnazijos mokytojos drauge
su ,Kurybiniy jungciy” kuriancia praktike, edukatore Egle
Nedzinskaite projekto pradzioje nusprende kuo maziau



projekto sesijy ruosti mokykloje.

Po tokio sprendimo natdraliai iskilo klausimas - jei ne
mokykloje, tai kur? Kadangi nuolatos susitikti toli nuo
mokyklos sudétinga ir uzima daug laiko, mokytojos emeési
tyrinéti savo rajona - Nauj3ja Vilnia.

Tyrinédamos susitiko su kulttros erdves SODAS2123, ,Dumy
fabriko”, Naujosios Vilnios vieSosios bibliotekos, Justino
Vienozinskio dailés mokyklos Naujosios Vilnios skyriaus

atstovais, Vaiky linijos savanore, miesto tyrinétoja Jekaterina
Lavrinec, Naujosios Vilnios bendruomenés nare Aiste Mikste ir
jos pirmininku, architektu Maksimu Zacharovu.

Visy susitikimy metu buvo aktyviai tyrinéjama ir
diskutuojama, kokie yra mokytojy ir mokiniy poreikiai ir kaip
jvairios Naujosios Vilnios organizacijos ir vietos gali juos
atliepti. Mokytojos kiré integruotas pamokas, kurias iShande
su mokiniais.

Po Siy vizity mokytojos buvo maloniai nustebusios:
»Negalvojau, kad Naujojoje Vilnioje visko tiek daug”,
»Negalvojau, kad Naujojoje Vilnioje tiek jdomaus”,
~Negalvojau, kad iSvis Cia kas nors jdomaus”,

,Nors gyveni, nezinai, kiek joje [Naujojoje Vilnioje] visko daug.”

Mokymosi procesa perkelti uz mokyklos riby gali atrodyti
sunku. Taigi dalijameés keliais patarimais, kaip tai padaryti
lengviau:



1. Suburkite mokytojy komanda.

Daug linksmiau ir drasiau j tyrinéjimo ekspedicijas yra leistis
kartu. Buvimas, nors ir mazame palaikanciy kolegy rate,

gali zenkliai pakeisti savijautg, energija, motyvacija dirbti,
kurti ir mokytis. ,Tyrinéjimo meno” projekto metu visuomet
buriame ,Mokytojy kluba” - smalsiy mokytojy grupe, kuri
yra nusiteikusi praktiskai tyrinéti jy profesiniam gyvenimui
aktualias temas, palaikyti vieni kitus.

2. Pasidarykite vietos aplinkos Zzemélapi.

Svarbu, kad Siame Zingsnyje neskubétumete vertinti aplinkoje
esanciy organizacijy ir objekty. Vietas tiesiog uzfiksuokite be
iSankstinio nusistatymo ir tik tuomet imkite rinkti detalesne

informacija apie uzfiksuotas vietas, organizacijas, objektus ir
pan. Cia padéty ne tik ie3kojimas informacijos internete, bet
ir kalbéjimasis su savo pazjstamais, mokyklos bendruomeneés
nariais. Kokie is aplink esanciy objekty jiems atrodo jdomus,



patrauklus, intriguojantys, paslaptingi? K3 jie rekomenduoty
jtraukti j jusy kuriama zemelapj?

3. Jvertinkite, kas jums jdomu ir nuo ko
pradésite.

Pasidare Zemélapj ir surinke pirmine informacija apie jame
esancius objektus, pasirinkite tris-keturias vietas, kurias
noretumeéte aplankyti. Pradékite nuo ty viety, kurios atrodo
jdomiausios ar lengviausiai prieinamos.

4. Susisiekite su organizacijomis.

Imkite delioti plang, kaip j tas vietas pateksite. Galbut

jusy aplinkoje yra Zmoniy, kurie dirba tose organizacijose,
galbut kas nors ka nors iS jy pazjsta, galbut organizacija

turi informacijai skirta elektroninj pastg, telefono numer;j.
Susisiekite, papasakokite, kodel domités butent Sia
organizacija. Pabandykite susiderinti susitikima, vizita, kurio
metu galétumete nukeliauti j ta vieta, apziuréti, isgirsti
istorijas, kartu su kolegomis iSplétoti idéjas, kaip Sig vieta
galima buty pritaikyti ugdymo procesui, su kokiomis ugdymo
temomis siejasi Si vieta.

Jei domina ne organizacija, bet lankytina vieta, skulptura,
memorialas, pasidomékite, kas tos vietos architektas,

skulptorius, gal jie gali susitikti su jumis ir papasakoti detaliau
apie ta vieta?

Dirbant su aplink mokykla esanciais partneriais, susitinkant
su skirtingomis organizacijomis, labai svarbu pagalvoti ne
tik, kuo jie gali bati naudingi mokyklai, bet ir kuo mokykla
gali prisidéti prie Sios organizacijos veiklos. Lygiavertis
bendradarbiavimas daug labiau motyvuoja skirti laiko
susitikimui.



PavyzdZziui, Vilniaus ,Senvagés” penktokai drauge su kuriancia
praktike, aktore Marija Korenkaite ,Tyrinéjimo meno” projekto
metu nusprende rinkti parama ,Tautmilés” prieglaudélei.
Tokiu budu mokiniai gavo naujy mokymosi jgudziy, o
prieglauda - realig reikiama parama.

Nebutina pries lankantis organizacijoje turéti visus atsakymus
- neretai pati organizacija gali jvardyti, ar reikia kokios
pagalbos, ar ko tiketysi is vizito, o gal tos naudos iS mokyklos
ir nebus tikimasi. Vien pokalbis apie tai kuria atvira lygy
santykj ir kviecia ir kity organizacijy darbuotojus ziureti j
mokykla kaip j partnerj, turintj specifinius resursus, galintj
prisidéti prie jy organizacijos. Mokiniy jtraukimas j tokius
procesus gali sukurti jiems labai svarbias patirtis, kurios
formuos juos kaip Zzmones, padés geriau jsivardyti ir suvokti
savo asmeninius tikslus.

5. Susitikite su vietos organizacijomis.

Su kolegomis vykite j suderintg susitikima. Jame dalyvaukite
kuo atviriau ir smalsiau, bendraukite, klauskite be iSankstiniy
nusistatymy ar atsakymy. Nuo pat pradziy tyrinekite nauja
erdve, rysSius ir jy teikiamas galimybes. Susitikite su kuo
daugiau zmoniy, dalinkités savo vizito tikslais ir ketinimais

ieSkoti mokyklai ilgalaikiy partneriy, siekiu praturtinti mokiniy
mokymosi procesus, susiejant juos su praktine veikla ir
realiomis gyvenimo situacijomis.

6. Skirkite laiko vizito refleksijai.

Jau pries eidami j susitikima suplanuokite jo refleksija —
paskirkite laika ir vieta, kur kartu su kolegomis prie arbatos
puodelio galésite nuosekliai aptarti ir permastyti patirtj, gauta
naujoje vietoje.



Svarbus refleksijos klausimai ir aptarimo aspektai:

« Pasidziaugti, kad bendrai surengéme susitikima. Trumpai
aptarkite, kaip jums sekési? Kaip jauciatés? Nepulkite
vertinti susitikimo (,Mums nepavyko” arba ,nieko gero”).

« Pabandykite prisiminti, ka sutikome, ka matéme? K3 naujo,
jdomaus galite jvardyti is Sios patirties? Kas buvo rysku,
kokie dalykai suintrigavo? Kas buvo neaisku?

« Pagalvokite, kokius jausmus sukélé buvimas toje vietoje?
Kokius jausmus, patirtis tai galéty sukelti mokiniams?

+ Pasitarkite, su kokiomis mokymo temomis galéty sietis Si
patirtis? Kas jus ten intrigavo kaip ugdytojus? Kokiy dalyky
pamokas galima buty ten vesti? Kaip toje vietoje buty
galima integruoti skirtingy dalyky pamokas?

« Suséskite poromis arba po tris ir pabandykite susidélioti
galimy integruoty pamoky pirminius planus.

Pagalvokite apie tolimesnius zingsnius: ka reikety padaryti,
kad jgyvendintumeéte Sig idéja, ir susitarkite, kada tuos
zingsnius jgyvendinsite ir kas bus uZ juos atsakingas.

7. lgyvendinkite ugdymo prosesa naujoje
vietoje.

PasiruosSe ir susiderineg visas svarbias detales, jgyvendinkite
ugdymo procesa kartu su mokiniais naujoje vietoje. Labai
svarbu suprasti ir nepamirsti, kad tai yra eksperimentas.

Sio proceso metu jus taip pat daug mokotés, todél neturite
zinoti visy atsakymy, siekti, kad iSvyka buty tobula. Diena
gali buti ir nesklandi, sunki, keista, svarbu, kad patirtis kartu
su mokiniais buty prasminga ir j3 pavykty susieti su ugdymo
dalyky temomis.

Zinant, kad ir mokiniams 3i patirtis gali bati nejprasta, duokite
ir jiems laiko suvokti kitokj mokymosi procesa. Dél to labai



svarbu patirtj kartu su mokiniais reflektuoti:

Ka dave, kad pamoka vyko kitaip?

Kaip Si patirtis skiriasi nuo mokymosi tiesiog klaseje?
Kokias mintis jiems Si patirtis sukélé?

Kiek sutvirtéjo jy dalyky temy zinios?

Ka jie dar noréety geriau suprasti ar suzinoti?

8. Skirkite laiko vizito refleksijai.

Po refleksijos su mokiniais butinai iSvyka reflektuokite tik su

mokytojy komanda:

« Dalinkités priminiais jspudziais: kaip jauciatés? Kaip
sekesi? Kas jvyko?

« Ar pavyko jgyvendinti uzsibréztus tikslus? Kas uztikrino Sig
sékme/nesékme?

« Jei kas nors nepavyko, jokiu budu nekaltinkite vieni
kity, bet aiskiai jsivardykite priezastis, aptarkite kaip
uztikrinsite, kad kitos iSvykos metu tai pataisytumeéte?

« Kaisgirdote iS mokiniy? Kaip jy atsiliepimus, pasiulymus
galétumeéte atliepti kitos iSvykos metu?

9. Teskite praktika.

Kartokite 4-8 Zingsnius, susitikite su kitomis organizacijomis
ir vietos partneriais. Taip po truputj pléskite organizacijy ir
jy atstovy, kuriuos galite jtraukti j ugdymo procesa, sarasa.
Sarasas gausus ir kokybiskas netaps per ménesj ar puse
mety, taciau kantriai ir nuolatos ties tuo dirbdami net
nepastebésite, kaip subursite nemaza ir stipria mokymosi
bendruomene.



UzZsimezgusiy rysiy ,nepameskite”, grjzkite j jau aplankytas
organizacijas, kurkite ilgalaikius santykius. Tokiu budu ateityje
reikés maziau energijos ir resursy grjztant j jau pazjstamas
vietas ir organizacijas.

Jeigu norite dar labiau pasigilinti  + ,MOKYMASIS UZ KLASES RIBU.

i mokymosi uz klasés riby Praktinés rekomendacijos”
tema, kvieCiame skaityti kitus (2022).

asociacijos ,Kurybinés jungtys” - ,Mokymasis miesto erdvése.
Sia tema parengtus leidinius: Strategijos” (2023).

MIESTVI,
SALIAI,
PASAVLIVI

ATVIRA
MOKYKLA




Siame Zingsnyje kvieciame j mokyklos bendruomene pazvelgti
dar placiau - kas yra uz jusy rajono ar socialinio rato riby?

Vykite j toliau esancias kulturos ar visuomenines

organizacijas. Vadovaukités treCiame Zingsnyje aptartais

principais:

 tai ne ekskursija, bet integralus ugdymo dalyky mokymosi
budas;

« svarbiau ne nuvykimas j organizacijg, bet susitikimas su
jos darbuotojais, Zmonémis;

+ iSvyka neturi buti tobula;

« tik iSvyka reflektuodami is tiesy mokysites.

Kurianti praktiké Austéja Tavoraité kartu su mokiniais kelis
kartus vyko j Nacionaline dailés galerija. Jau antros iSvykos
metu pastebéjo pakartotinio lankymosi toje pacioje kultiros
organziacijoje nauda — mokiniai galerijoje jautési daug
drasiau, smalsiau tyrinéjo aplinkg, kelé klausimus, aktyviau
atliko kurybines uzduotis, bendravo su galerijos darbuotojais.
Susipazine su galerijos darbuotojais, jausdami asmeninj rysj
veliau mokiniai drasiau j galerija eidavo ir patys.

ISnaudokite ir nuotoliniy susitikimy galimybes. Taip
pasiekiamy zmoniy ratas nebus ribojamas geografinés vietos -
pasiekiami taps visame pasaulyje esantys zmones. IS patirties
Zinome, kad dauguma net ir i$ pazitros sunkiai pasiekiamy
profesionaly, graziai pakvietus, paaiskinus, kad tai buty itin
mokiniams svarbus susitikimas, sutinka skirti laiko.

Cia norétume akcentuoti internetinés erdvés ir internetiniy
bendruomeniy svarba jaunimo gyvenime. Daznai, ypac
paauglystéje, rysiai su internetine bendruomene gali bati

net stipresni nei su Salia esanciais bendraamziais. Internetu
gali rasti netikéciausiy pomegiy bendraminciy, jaustis, kad
priklausai, net jei sunku megzti rysius realiame pasaulyje.
Moderuoti ir zinoti, koks turinys pasiekia mokinius ir su
kokiais Zmonémis jie bendrauja internetu yra labai svarbu, bet
gali buti sudétinga. Siulome pasiteirauti, kokias asmenybes,



nuomoneés formuotojus jie seka, kodél? Galbut mokiniai
norety su kai kuriais is jy susitikti? Drauge pagalvokite,
kaip turinys, kuris juos domina, galety buti jungiamas su
mokomaisiais dalykais.

Toks mokiniams aktualiy asmenybiy ir iS paziuros pramoginio
turinio jtraukimas j ugdyma gali labai stipriai keisti mokiniy
jsitraukima j mokymasi, leisti patikeéti, kad mokykloje
vykstantys procesai gali buti jdomus ir aktualus, kad jie patys
gali kurti sau jdomias ir prasmingas veiklas.

Ilgainiui toks profesionaly ir j ugdyma jsitraukianciy
asmenybiy tinklo plétimas, uzsimezge artimesni
tarpasmenininiai rysiai gali atnesti labai dideles

naudos mokyklai, atverti galimybes bendradarbiauti

ateities projektuose, plésti partneryste su jvairesnémis
organizacijomis, keisti mokyklos veida. Parodyti mokykla kaip
tikrai atvira ir bendruomeniska organizacija, gebancia jtraukti
jvairiausias patirtis ir asmenybes j savo veikla.

IS aptarty strategijy matome, kad mokymasis bendruomeneéje
yra daugiasluoksnis ir nuolatinio sgmoningo veikimo
reikalaujantis procesas. Taciau, imantis Siy strategijy,

graza visai mokyklai yra tikrai didelé, mokymasis tampa
dinamiskesnis ir jtraukesnis, atsizvelgiantis j Zmones ir jy
unikaluma, stiprinantis tarpasmeninius rysius ir kuriantis
stiprig ir atsparia bendruomene.



KURYBINES JUNGTYS - bendruomené, vienijanti
daugiau kaip 100 jvairiy kulturos ir kiirybos sriciy
profesionaly: architektuy, aktoriuy, kompozitoriy,
rezisieriy, dizaineriy, zurnalisty, iliustratoriy, meno
kuratoriy, Sokéjuy, psichology ir daugelio kity sriciy
kuréjy. Esminis klausimas, kurj keliame - kaip padaryti,
kad kiirybingumas veikty praktiskai? Kaip pasiekti, kad
kultura ir mokymasis daryty misy visuomene atvira
pasauliui ir vieni kitiems, kuriancia ir mastancia?

KORYBINIY JUNGCIY metodiniai leidiniai:

+ ,Mokymasis miesto erdvése. Strategijos” (2023)

« ,ATRASTOS ISTORIJOS. Kaip (bibliotekoms) pritraukti naujas
auditorijas? Praktiniai patarimai“ (2023)

« ,Tyrinéjimo menas: KAIP SURASTI SAVO KELIA MOKYMO(SI)
PROCESE* (2022)

+ ,MOKYMASIS UZ KLASES RIBY. Praktinés rekomendacijos” (2022)

« ,RYSIO KURIMAS. Gerosios nuotolinio darbo praktikos dirbant
su vaikais ir jaunimu“ (2021)

« ,Atsiverti naujai auditorijai, taikant dizaino modelj“ (2021)

« ,TYRINEJIMO MENAS VILNIUJE. Rekomendacijos ugdantiems
penktokus“ (2021)

Metodines gaires parengé:
Justas Tertelis ir Dovilé Aleksandraviciute

Nuotraukos:

Rytis Seskaitis (vir3elis, 14, 22, 32, 35, 39 psl.);
Tomas Terekas (9, 34, 40 psl.);

Mantas Repecka (12, 27, 42, 46 psl.);

Ineta Dirmiené (20 psl.);

Dalia Meckauskaité (21 pslL.);

Eglé Sidaravicitté-Jozoné (37 psl.).

Vilnius, 2023



Daugiau:
www.kurybinesjungtys.It

Susisiekite su mumis:
labas@kurybinesjungtys.it



